
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Где достать ресурсы на реализацию проектов? 

Ресурсы — это не только материально-техническая часть, но и кадровое обеспечение проекта. 

1. Собственные средства  

Обычно в проекте участвует большое количество взрослых участников в позиции педагога 

или эксперта при сравнительно небольшом количестве школьников. Поэтому это  

достаточно дорогой путь для большинства образовательных учреждений. 

2. Гранты, конкурсы  

Требует серьезной экспертизы и наличия в коллективе человека, который понимает,  

как это делается, имеет опыт в сфере грантов. 

3. Профильные организации (носитель настоящей профессиональной экспертизы в той  

области, в которой реализуется проект) 

 PR/HR (подразделения, которые не связаны с основной производящей  

деятельностью организации, но имеют социальную, образовательную функцию) 

 R&D 

Но существует и ряд проблем: когда такие подразделения включаются, они зачастую не находят 

нужной экспертизы, поэтому им очень сложно найти экспертный ресурс.  С другой стороны,  

может быть недостаточно бюджета, который у них есть.  

 

Поэтому задача любого организатора проектной деятельности, который выходит на профильную 

организацию, состоит в том, чтобы выстроить «мостик» между  производящими  

и разрабатывающими экспертными подразделениями.  

4.  Образовательные организации  

 Центры дополнительного образования 

 ЦМИТы 

 Кванториумы 

 Вузы 

Имеют, как правило, ресурсы (в том числе и материальные) для проектов. Единственный 

вопрос, который не закрывается данными организациями: вопрос профильной экспертизы 

высокого уровня. В основном это не профессионалы в области, связанной со сферой  

реализации проекта, а профессионалы в образовании. Соответственно, экспертизу  

придется искать где-то еще.  


